VEDTEKTER FOR NARINGSFONDET I
LEBESBY KOMMUNE

Vedtatt i Lebesby Kommunestyre den 15.12.2021, PS 78/21.

8 1 Formal

A. Neringsfondet skal bidra til & skape arbeidsplasser og trygge bosettingen i Lebesby
kommune ved a fremme etablering av ny neeringsvirksomhet, videreutvikle
eksisterende bedrifter og kunne bidra til generasjonsskifte i servicenaringa. Prosjekter
som bidrar til bedre sysselsettingsmuligheter for kvinner og ungdom skal prioriteres.

Fondet skal som hovedregel rette seg direkte mot det private naringslivet. Fondet kan
likevel ogsa nyttes til tiltaksarbeid og infrastrukturtiltak i forbindelse med
naeringsutvikling.

8 2 Virkeomrade

A. Statte gis som tilskudd og/eller 1an med eventuell bindingstid. Som sikkerhet for
bindingstid kreves gjeldsbrev. Ved tilskudd over kr. 50. 000.- kan det kreves pant i
fast eiendom eller annen sikkerhet.

Sgknader som kan behandles av det kommunale naringsfondet har falgende gvre

grenser for tilskudd/lan;

e Kr. 100.000 i tilskudd til forstudier/forprosjekt

e Kr. 150.000 i bedriftsutviklingstilskudd

e Kr. 100.000 i etableringstilskudd

e Kr. 200.000 i tilskudd/Ian til fysiske investeringer i bedrifter/kommunalt
tiltaksarbeid

e Kr. 200.000 i egenkapitallan ved nyetableringer eller overtagelse av eksisterende
bedrifter i servicenaringa.

Segknader med hgyere belgp sendes til Innovasjon Norge, Sametinget eller gvrig
virkemiddelapparat.

B. Midlene kan ikke nyttes til;

Garantier eller kommunal aksjetegning i private bedrifter.

Gjeldssanering eller dekning av underskudd i virksomheter.

Ordinar drift eller vedlikehold i bedrifter eller ordineere kommunale oppgaver
Investeringsprosjekter med en kostnadsramme under kr. 20.000 og
bedriftsutviklings tilskudd med kostnadsramme under kr. 10.000.

e Anskaffelse av mobilt materiell, som fartayer og kjaretay stettes i utgangspunktet
ikke.



Tilskudd/lan fra Neeringsfondet til;

e Bedriftsutvikling, investeringer i bedrifter og egenkapitallan skal ikke overstige
50 % av prosjektets kapitalbehov.

e Forstudie og forprosjekt kan gis med inntil 50 % statte.

e Nyetableringer og prosjekter som bedrer kvinners og ungdoms
sysselsettingsmuligheter kan gis med inntil 75 % statte.

e Kommunalt tiltaksarbeid og kommunale infrastrukturtiltak kan fullfinansieres fra
neeringsfondet.

Ingen har krav pa stette fra Naringsfondet. Alle prosjekter vurderes i forhold til
betydning, lannsomhet og konkurransesituasjonen i lokalsamfunnet. Prosjekter skal
videre vurderes i forhold til mal og prioriteringer i strategisk naringsplan,
kommuneplanens samfunnsdel og under hensyn til de arlige budsjettrammer.

Ved begrenset kapital i fondet vil sgknader om forprosjekt/planlegging (og andre
myke investeringer) prioriteres fremfor sgknader til fysiske investeringer. Dette med
bakgrunn i at fondet skal bidra til god planlegging av hovedprosjekt som i hovedsak
finansieres av andre banker eller virkemiddelapparat.

Seknader leveres digitalt pa www.regionalforvaltning.no. Der ligger sgknadsskjema
under «kKommunalt naringsfond — Lebesby kommune». Vedlegg kan lastes opp og
gyldig skatteattest legges ved sgknaden.

Ved sgknadsbehandlingen skal nyetableringer/nye arbeidsplasser prioriteres.
Administrative og politiske vedtak skal begrunnes.

Det skal stilles krav til egenkapital.

| vedtak om tilskudd/Ian skal det angis en rimelig frist for benyttelse av stetten.

§ 3 Forvaltning av fondet

A.

Formannskapet er fondsstyre. Administrasjonen innstiller overfor fondsstyret i saker
hvor administrasjonen ikke har fatt delegert myndighet. Kommunestyret er
ankeinstans.

Tilskudd og lan over kr. 50.000 kan gis mot bindingstid pa 5 ar. Tilskuddet avskrives
med 20 % pr. ar. Dersom sgker selger, legger ned virksomheten, eller flytter ut av
kommunen innen 5 ar etter utbetaling skal en % vis andel av tilskuddet betales tilbake
til kommunen. (eks: ved nedleggelse etter 3 ar skal 40 % betales tilbake)

Budsjettering og regnskapsfering for fondet, for arlige pafyll og anvendelse av
midlene fra fondet foretas i kommunens alminnelige budsjett og regnskap i samsvar
med forskriftene for budsjettoppstilling og regnskapsfagring i kommunene.

Fondets ledige midler plasseres pa rentebarende konto i bank, pa en slik mate at
midlene er disponible til enhver tid. Renter tilbakefares til Neeringsfondet.

Tildelinger fra fondet skal skje innenfor regelverket for offentlig statte (bagatellmessig
stgtte) i henhold til E@JS-regelverket.


http://www.regionalforvaltning.no/

84 Lanevilkar

Lan tilbakebetales kvartalsvis som serielan med farste forfall tidligst 6 maneder etter
utbetaling.
= L@PETID
a. Lan mellom kr 20 000.- og kr 50 000.- gis med lgpetid inntil 3 ar.
b. Lan mellom kr 50 000 og kr 100 000.- gis med lgpetid inntil 5 ar
c. Lan over kr 100 000.- gis med inntil 8 ars lgpetid.

= RENTEBETINGELSER
d. Lanet skal avdras som serielan med tilbakebetalingstid pa inntil 8 ar - med
farste forfall tidligst 6 maneder etter utbetaling.

e. Rente pa Ian setter til 4 % fastrente. Fondsstyret har anledning til a regulere
rentenivaet og eventuelt fastsette gebyr.

§ 5 Administrativ behandling
Fondsstyret delegerer til administrasjonen a behandle fglgende saker:

A. Segknader om stgtte som er i henhold til disse vedtektene og med sgknadsbelgp som
ligger innenfor fullmakt i delegasjonsreglementet.

B. Sgknader om statte til tiltak som er avsluttet skal ikke behandles. Det samme gjelder
sgknader som sendes etter at eieren har pafert seg utgiften.

C. Den administrative behandling skal til enhver tid skje i forhold til Neeringsfondets
vedtekter 88 1 og 2, og @vrige bestemmelser.

D. Saksbehandlingen skjer i samrad mellom Radmann og aktuell saksbehandler, pafares i
budsjettkontrollen og refereres i nermeste mgte i Formannskapet.



